
A G I L E 
E m o t i o n a l E  F ü h r u n g

2  Ta g e  W o r k s h o p



G u t e  M a n a g e r  -  G u t e  M i ta r b e i t e r

A g i l e  E m o t i o n a l e  F ü h r u n g

Bewusstsein über die Führungsmöglichkeiten.

Anwenden im Alltag, was muss ich tun?

Erste Schritte im eigenen Führungsstil gehen.

Was muss ich in meinem Umfeld / Organisation 
tun, um die Implementierung zu starten?

Bildquelle: pixabay.com -  893492

Agile Emotionale Führung ist:

zugewandt, emphatisch, teamzentriert, 
bewusst über die eigenen Emotionen, selbst-
führende Organisation, bewusst über die Emo-
tionen der anderen, Menschen- und bedürfnisz-
entriert, brennen für die Vision und den Higher 
Purpose.
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D e r  W o r k s h o p

Termine
•	 www.tm-academy.com/de/blog

Fragen & Registrierung
•	 mona-rosenberg@tm-academy.com
•	 Festnetz.: +49 (0) 69 2475395 62
•	 Handy: +49 (0) 151 61070661

Inhalt
•	 Erwartung und eigenes Wissen
•	 Das Selbst erkennen
•	 Fühlen leichtgemacht
•	 Stärke des Unterbewusstseins sichtbar ma-

chen
•	 Was sind Emotionen und wo kommen Sie her?
•	 EI-Modell (Emotionale Intelligenz) nach 

Daniel Goleman
•	 Reinventing Organizations – Der Weg zum 

selbstführenden Unternehmen
•	 Manager as a Coach – Wie geht das?
•	 Von Werten und dem Selbst zum Team
•	 Ausblick auf Vision, Mission geben...
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T M A  -  I H R  P A r t n e r

Wir sind fest davon überzeugt, dass emo-
tionale Verbundenheit der Schlüsselfaktor 
für erfolgreiche Unternehmen ist.

Mit der emotionalen Verankerung von 
Führungsexpertise fallen Sie auf und 
ziehen die Besten an.

Mit emotionaler Verbundenheit Brücken 
bauen zwischen Vorgesetztem und Mit- 
arbeiter, Kollegen und Geschäftspartnern. 
So können Sie versteckte Potentiale leich-
ter aufspüren und fördern!

Lernen Sie uns und unsere vielfältigen 
Möglichkeiten kennen - Ihr Erfolg liegt uns 
am Herzen.

Nutzen Sie die weitreichende Erfahrung 
unserer Experten aus dem Bereich Persön-
lichkeits- und Organisationsentwicklung 
und lassen Sie sich durch dieses Programm 
inspirieren.

Frische Energie für Ihr Unternehmen 
durch Agile Emotionale Führung!




